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BOCAGE Agent de Maintenance

La Fondation Catholique du Bocage est une ceuvre fondée en 1868 par le Vénérable Abbé Camille Costa de
Beauregard, disciple de Don Bosco.

Elle accompagne les jeunes et s’engage auprés des familles dans le secteur de la formation, de I’éducation
et du social. La Fondation accompagne, dans un esprit Salésien, 350 jeunes, dont 40 apprentis au sein de plusieurs
structures : Un campus situé a Chambéry (Le lycée Agricole Privé Costa de Beauregard, un UFA et un Centre de
Formation Professionnelle Continue), une oceuvre sociale (La Maison d’Enfants du Bocage (MECS) composé
d’Internats permanents et de services d’accompagnement de jeunes de 3 a 21 ans et un accueil de groupes (a la
Feclaz ou a Chambéry, séjours ou a I’occasion d’événements cultuels, culturels, sportifs, pélerinages, etc.).

A
¥ Le poste consiste & participer trés activement a la maintenance, a I'entretien et a la rénovation

intérieure et extérieure de I'ensemble des batiments de la Fondation du Bocage selon les regles de
sécurité.

Il s’inscrit dans une collaboration étroite avec I'équipe technique et entretien composée de 8
personnes et sera placé sur la responsabilité hiérarchique du Responsable des Services Techniques
et Informatiques.

Les taches confiées seront :
- Le contréle visuel des batiments afin de détecter des interventions nécessaires
- Le test du fonctionnement des équipements pour comprendre l'origine d'une panne, d'une
fuite, ... et déterminer les travaux a effectuer pour la remise en état.
- LU’entretien et le réaménagement des locaux (cloisons, faux plafonds, mobilier...), I'installation
des équipements techniques et la réalisation des travaux de finition (revétement de sol, peinture,
installation sanitaire, etc...).
- La vérification de son travail
- Le reporting sur I'avancement des travaux au Responsable.

Comment réussir su ce poste ?
- Avoir des connaissances dans tous les corps d’état du batiment
- Etre méthodique et organisé, méticuleux, adaptable et polyvalent
- Avoir un bon contact relationnel tant avec I'équipe qu’avec tous les acteurs de la Fondation et
le public spécifique des jeunes.
- Avoir une bonne condition physique
- Etre force de proposition.

Ce qui ne fonctionne pas sur ce poste.
- Faire sans communiquer : il faut partager et faire confiance
- Ne pas avoir le sens du service

Ce que vous retirez de ce métier ?
- La joie de travailler dans une structure qui a du sens et qui donne du sens
- Une diversité dans les taches qui rendra votre quotidien tres actif

Engagés dans la lutte contre les discriminations et pour I'égalité professionnelle F/H, toute la rédaction de ce document
se décline au féminin comme au masculin.



~
Votre profil

Avec un CAP Maintenance de batiment de collectivités, un Bac pro Aménagement et finition du batiment ... ou
pas mais vous justifiez de plusieurs expériences réussies dans le batiment et avez envie d’intégrer une équipe
motivée, exigeante et dévouée

.3.
Conditions du poste

Contrat CDI

35 heures

Lieu de travail — Chambéry, Challes les Eaux et La Motte Servolex (Permis C indispensable)
Rémunération brute mensuelle — Entre 1850 et 2000€ selon profil

Mutuelle prise en charge a 50% (reste entre 27-30€)

Si I’ensemble du projet retient votre attention, nous étudierons votre candidature avec grande attention a
I’adresse suivante : alexandra@amv-conseil.fr

« Sans réponses d'ici 15 jours, veuillez considérer que votre candidature n'aura pas été retenue malgré toutes ses qualités »

Engagés dans la lutte contre les discriminations et pour I'égalité professionnelle F/H, toute la rédaction de ce document
se décline au féminin comme au masculin.
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